
PS6590.07 ALCOHOL SURVEILLANCE AND TESTING PROGRAM

 * * * This is a translation of an English-language document
provided as a courtesy to those not fluent in English.  If
differences or any misunderstandings occur, the document of record
shall be the related English-language document. * * *

* * * Esta es una traducción de un documento escrito en
inglés, distribuido como una cortesía a las personas que no pueden
leer inglés.  Si resulta alguna diferencia o algún malentendido con
esta traducción, el único documento reconocido será la versión en
inglés. * * *
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    Agencia Federal de Prisiones 

& & & & & & & & & & & & & & & & & & & & & & & & & & & & & & & & & & & & & & & & & & & & & & & & & & & & & & & & & & & & & & & & & & & & & & & & & & &

   OPI: CPD 
NUMERO: 6590.07 
 FECHA: 31 de diciembre de 1996 
ASUNTO: Programa de Vigilancia Y

Pruebas para la Detección
de Alcohol 

) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) )

1. [PROPOSITO Y ALCANCE §550.10.  La Agencia Federal de Prisiones mantiene
un programa de vigilancia para impedir y detectar la entrada o uso ilegal
de alcohol en sus instituciones.  En un esfuerzo por reducir la entrada o
uso de alcohol, el Warden establecerá procedimientos para monitorear y
hacer pruebas a reos individuales o grupos de reos que se sabe o se
sospecha que usan alcohol, o que son considerados como reos de alto riesgo,
basado en comportamiento observado o en información recibida por el
personal.] 

Por lo regular, el Warden designará al Capitán como coordinador de la
institución a cargo de pruebas para la detección de alcohol. 

2.  OBJETIVOS DEL PROGRAMA.  Los resultados esperados de este programa son: 

  a.  Se habrá de detectar el uso de alcohol de un reo. 

  b.  Se evitará el uso de alcohol por reos. 

  c.  Se proveerá un ambiente seguro y ordenado a los reos. 

3.  DIRECTRICES AFECTADAS

  a.  Directriz Anulada

PS 6590.05 Pruebas para la Detección de Alcohol (02/03/88) 

  b.  Directriz Citada

PS 1627.01 Chóferes Comerciales, Pruebas para Detectar el Uso de
Substancias Controladas y Alcohol (11/ 29/96) 

PS 5270.07 Disciplina del Reo y Unidades Especiales de Vivienda
(12/29/87) 

[Corchetes y Negrilla - Reglamentos] 
Escritura Regular - Información Implementada 
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PS 5360.06 Creencias y Prácticas Religiosas de Infractores
Encarcelados (08/29/96) 

  c.  Los reglamentos citados en esta Declaración de Programa se encuentran
en 28 CFR 550.10. 

3.  NORMAS CITADAS.  Ninguna. 

4.  PROCEDIMIENTOS PARA REOS DE ANTEJUICIO/EN TRANSITO.  Los procedimientos
requeridos en esta Declaración de Programa aplican a reos de antejuicio y
en tránsito. 

5.  NIVEL DE PRUEBAS.  Cada Warden determinará el nivel apropiado de
monitoreo y pruebas para asegurar un control adecuado de alcohol.  Entre
los factores a tomarse en consideración están: 

  # El nivel de seguridad de la institución, 
  # La oportunidad para los reos de adquirir alcohol a través de contactos

de la comunidad, 
  # Las áreas específicas de trabajo donde se encuentran los ingredientes

para hacer bebidas alcohólicas, y 
  # Las áreas de vivienda y trabajo de reos con un historial de abuso de

alcohol. 

6.  EQUIPO PARA PRUEBAS DE DETECCIÓN DE ALCOHOL.  Se usará el equipo para
Pruebas de Alcohol marca Alco-Sensor, Modelos II, III o IV para hacer las
pruebas.  Los empleados asignados para usar el instrumento tendrán
conocimiento de su funcionamiento, como se encuentra descrito en el folleto
de la compañía.

Se harán chequeos de calibración al equipo Alco-Sensor, por lo menos
mensualmente, según los procedimientos delineados en el folleto de la
compañía, y cada calibración se documentará en el registro de pruebas de
alcohol. 

7.  REGISTRO DE PRUEBAS DE ALCOHOL.  Se mantendrá un registro de pruebas de
alcohol en un libro mayor encuadernado, el cual puede ser un libro de
registro, carpeta de hoja suelta, u otra documentación, indicando,: 

  #  Identificación de reo al que se le esta haciendo la prueba, 
  #  Identificación del empleado realizando la prueba, 
  #  La fecha y la hora en que se hizo la prueba, 
  #  Los resultados de la prueba, 
  #  Si el reo se negó a cooperar, y 
  #  el tipo de prueba. 

8.  PROCEDIMIENTOS PARA PRUEBAS DE ALCOHOL.  Las pruebas de detección de
alcohol se harán a través del siguiente procedimiento: 

  # Los empleados asegurarán que no se le permita comer, beber o fumar al
reo que se le este haciendo la prueba. 

  # Un resultado de .02 o más será considerado positivo. 



  # Si la primera prueba es positiva, se hará una segunda prueba de
confirmación, 15 minutos después de la prueba inicial. 
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  [a.  El personal puede preparar un informe disciplinario de un reo que de
un resultado positivo comprobado a la prueba de detección de alcohol.] 

  Si la prueba de confirmación registra .02 o más, se preparará un informe
de incidente haciendole cargos al reo de usar substancias embriagantes, a
menos que existan circunstancias excepcionales que prueben lo contrario. 

[b.  El personal puede iniciar una acción disciplinaria contra un reo que
se niega a someterse a una prueba de alcohol.] 

  La negativa de un reo a hacerse una prueba puede ser verbal o por acción. 
El empleado que escribe el informe disciplinario documentará claramente las
declaraciones o acciones que indicaron una negativa. 

Vea la Declaración de Programa sobre Disciplina de Reos y Unidades
Especiales de Vivienda para mas información. 

9.  HACIENDO PRUEBAS DE LÍQUIDOS SOSPECHOSOS.  El instrumento de Alco-
Sensor se habrá de usar para hacer pruebas de líquidos que se sospecha
contienen alcohol, siguiendo los procedimientos delineados en el folleto de
la compañía. 

Los líquidos cuyas pruebas registren .02 o más, serán considerados como
resultado positivo de alcohol. 

10.  PRUEBAS DE LA ADMINISTRACIÓN DE CARRETERAS FEDERALES (FHWA).  Los reos
asignados a manejar vehículos que requieran una licencia comercial de
conducir, también están sujetos a que se le hagan pruebas de alcohol, bajo
las pautas de FHWA. 

11.  SUPLEMENTO INSTITUCIONAL.  Se desarrollará un Suplemento Institucional
en cada institución para implementar esta Declaración de Programa. 

   \s\ 
Kathleen M. Hawk 
Director 


